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8:30 Acreditaciones.

9:00 Apertura.
Asesora del Director General del Afio Europeo de la Creatividad e Innovacion (CE) , Maruja Gutiérrez.

Presidente de FND, José Manuel Ayesa.
Alcaldesa del Ayuntamiento de Pamplona, Yolanda Barcina.
Presidente del Gobierno de Navarra, Miguel Sanz Sesma.

9:15 Gifted People. Sir Ken Robinson.

Sir Ken Robinson es un lider reconocido a nivel mundial en el desarrollo de la creatividad, innovacidn y recursos humanos.
Habla a audiencias alrededor del mundo sobre los retos creativos a los que se enfrentan los negocios y la educacion en las
nuevas economias globales.

10:00 CONTEXTO: ATRACTIVO DEL ENTORNO:
Moderado por Paul Hofheinz, Presidente del Lisbon Council.

- ¢Cémo seria Massachusetts sin el MIT y Harvard? Sam Lipson, Director de Salud Medio Ambiental, Departamento de Salud Publica Cambridge.
- Regiones a las que imitar. Gabriela Miranda, Analista politica y econémica, OCDE (Organizacidn para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos).

- ¢Como seria Nuevo Ledn sin el TEC de Monterrey? Maria Lourdes Dieck-Assad, Tec de Monterrey.

- ¢Cémo la India se ha convertido en un foco de talento? Ashish Sinha, 2° Secretario de la Embajada de India en Espafia.

- Mapa Global del Talento. Luis Urbano, Managing Partner Spain, Heidrick&Struggles.

- Modelos de Capital Intelectual Regional. Carlos Merino, /nvestigador del Instituto de Administracion y Direccion de Empresas de la Universidad Auténoma
de Madrid.

Debate y preguntas.
\_12:00 Pausa café.

/("12:30 INSTITUCIONES QUE SABEN ATRAER Y DESARROLLAR EL TALENTO PARA INNOVAR:
Moderado por Juan Ramon De La Torre, Director [+D+i AIN.

AN

- Lo que hay que tener... Francisco Muro, Presidente Otto Walter Espafia.

- Innovacion 3.0, el que sabe es el cliente. Enrique de Mulder, Consejero Delegado Sociedades Vidlogos.

- ldeas, creatividad y redes sociales. Ana Maria Llopis, Fundadora y Consejera Delegada de Ideas4all.

- Educ.ar Educando a Educadores. Alejandro Piscitelli, Director General de Educ.ar, Portal Educativo de la Nacion argentina.

- {Qué talentos son referentes sociales? Inma Shara, Directora de Orquesta.

- El talento y la Banca Civica. Roberto Ducay, Director General Adjunto CAN ( Direccidn Area de Servicios Corporativos).

- Instituciones de alta tecnologia. Timothy A. Gonsalves, Director del Departamento de Ingenieria y Ciencias Informaticas Instituto Indio de Tecnologia.
Debate y preguntas.

\_14:30 Almuerzo.

/16:30 PERSONAS: ¢NUEVO TALENTO PARA EL FUTURO O EL FUTURO DEPENDE DEL TALENTO?:
Moderado por Enrique De Mulder, Comisario Técnico de Agora Talentia.

AN

- Talento Creativo. Juan Carlos Cubeiro, Director de Eurotalent.
- Talento Investigador. Juan Pérez Mercader, Astrofisico, asesor de la NASA.
- Talento para la Gestion en la Economia del Conocimiento. Santiago Alvarez de Mon, Profesor IESE.
- Identificacion del Talento en Escolares. Javier Tourdn, Presidente Consejo Europeo para Altas Habilidades.
- El Talento vive en la puerta de al lado. Borja Peleato, Graduate Student en Stanford University.
18:30 CONCIERTO DE CLAUSURA A CARGO DE ALUMNOS DEL CENTRO INTERNACIONAL DE EXCELENCIA DE CUERDA
\_ Por cortesia de Fundacion Garcia Fajer y Fundacion Promete )
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9:00 “ATRACCION Y DESARROLLO DEL TALENTO EN LA ERA DEL CONOCIMIENTO,
UN ENFOQUE GLOBAL".

La clase creativa. Richard Florida.

Empresario, orador, investigador, Richard Florida es el fundador del Creative Class Group, una
empresa mundial de servicios de asesoramiento con sede en Washington,DC. Su descubrimiento de
la "clase creativa" ha sido alabado por la Harvard Business Review, como una de las grandes ideas
revolucionarias de nuestro tiempo y ha inspirado a empresas lideres como Apple, BMW, Virgin Atlantic
a reinventar sus estrategias de marketing y empresariales.

9:45 WORLD CAFE PARA CONFORMAR UN DECALOGO DEL TALENTO.

» &a 4 Una conversacién colectiva disefiada y facilitada por World Café Europe.
£
-y fAF En Agora Talentia, 300 expertos y participantes van a explorar interrogantes sobre el talento
o~ materializando esta experiencia colectiva en paneles de conclusiones consensuadas.
12:00 PAUSA.

12:15 MODELOS DE EXCELENCIA EN GESTION DEL TALENTO.
Moderado por Maria Lozano, Delegada del Gobierno de Navarra en Bruselas.
- Marc Alba, Socio del Area de Innovacidn, Everis.
- Josefa Torres, Directora de Formacion y Empleo, Fundacién ONCE.
- Luis I. Cacho Vicente, Presidente Fundacidn Promete.
- Almudena Rodriguez Tarado, Directora Corporativa Seleccion, Santander.
- Marta Machicot, Directora Gestion del Talento, Telefonica.

13:45 DECLARACION DE NAVARRA SOBRE “EL TALENTO EN LA ERA DEL
CONOCIMIENTO".

Lectura por parte de:
- Gohierno de Navarra
-FND
- Comision Europea
- Empresas e Instituciones

14:00 APERITIVO.
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